Directeur.trice du Centre d’Information et de Prévention du Tabagisme (CIPRET)

GE, Geneve
CDI
Temps partiel

Description et contexte du poste

En raison du prochain départ a la retraite du titulaire actuel, le CIPRET-Genéve recherche une
nouvelle personne pour occuper ce poste dés janvier 2024,

Le CIPRET-Genéve a pour missions d’informer sur le tabagisme, de motiver et aider les fumeurs a
cesser de fumer et de promouvoir des mesures pour prévenir l'initiation de la consommation de
tabac dans la population genevoise.

Le CIPRET-Geneéve fait partie de la faitiere Carrefour addictionS, qui regroupe également la FEGPAC
(prévention alcool et cannabis) et RNVP (prévention des jeux de hasard et d’argent ainsi que des jeux
vidéo) pour des interventions communes de prévention des addictions. A travers Carrefour
addictionS, le CIPRET Genéve est lié par un contrat de prestations avec I'Etat de Genéve pour réaliser
des activités de prévention du tabagisme.

Missions

e Développer, mettre en ceuvre et actualiser une stratégie de prévention du tabagisme tenant
compte des enjeux sanitaires, sociaux, économiques et environnementaux concernant les
produits du tabac et assimilés, dans le cadre du contrat de prestations de Carrefour addictionS
avec I'Etat de Geneve

e Superviser et participer aux activités du CIPRET-Genéve, notamment I'aide a I'arrét du tabac, la
formation des professionnels de santé ainsi que les prises de positions dans les médias et des
avis d’expert aupreés des autorités

e Participer avec les co-directeurs a la gestion des activités, des finances et des ressources
humaines de Carrefour addictionS

Profil recherché

e Professionnel.le avec formation universitaire en santé publique ou sciences sociales

e Expérience dans le domaine de la promotion de la santé ou de la prévention, idéalement des
addictions

e Compétences en tabacologie

e Compétences pédagogiques

e Connaissance du réseau politique et du systeme de santé genevois

e Vision stratégique en santé publique incluant les déterminants commerciaux de la santé

o Créativité, flexibilité et capacité d’adaptation

e Compétences relationnelles

e Compétences de gestion d’une petite équipe

e Compétences rédactionnelles et d’expression orale en francais

e Compétences d’expression orale en anglais et en allemand



Taux d’activité : 50 %, a discuter
Type de contrat : CDI

Entrée en fonction : dés janvier 2024
Délai de candidature : 15 ao(it 2023

Merci de bien vouloir transmettre un dossier complet comprenant CV, lettre de motivation
ainsi que copies des diplomes et certificats de travail a I’adresse suivante :

CIPRET-Geneve

C/o Carrefour addictionS
45 Rue Agasse

1208 Genéve

Tel. 022.329.11.69
E-mail: info@cipret.ch

Les candidatures incomplétes ne seront pas retenues.



