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Cette journée d’étude s’adresse aux professionnels des entreprises
concernés par la prévention des risques psychosociaux: responsables et
services RH, professionnels du service social, etc.

Les interventions de la matinée déboucheront sur une table ronde, et
seront reprises 'aprés-midi lors d’ateliers permettant d’approfondir les
thématiques abordées et d’ouvrir des perspectives innovantes.

Intervenhons prévues

Elisabeth Rebourg, Responsable santé au travail et prévention des
risques psychosociaux, Hospice général : état des lieux sur les
politiques de prévention des risques psychosociaux en Europe et
Amérique du Nord

* Marc Arial, Secrétariat d’Etat a ’'Economie (SECO) : prévenir les risques
psychosociaux, mesures exigées et nécessaire débat sur le travail
réel dans les organisations

» Association des professionnels en Ressources Humaines - HR Genéve:
collaborer avec les travailleurs sociaux : perspectives et enjeux pour
les professionnels de la gestion des RH

- Patrick Métry, conseiller RH a Post Mail et Varuna Mossier, assistante
sociale au Service social Poste : les forces et les réussites de la colla-
boration entre la gestion du personnel et le service social

« Anne Hoffner, cofondatrice et coprésidente du Centre Européen de
Codéveloppement Professionnel et Managérial a Paris : le codévelop-
pement professionnel, un outil qui favorise la coopération

Des informations complémentaires sont disponibles sur le site :
www.hesge.ch/hets

Informations pratiques :

Lieu : HETS, bat. E
Rue du Pré-Jérbme 16
1205 Genéve

Date : Mercredi 18 mai 2016
08h30 - 17h00

Tarif : CHF 250.- (lunch inclus)
Inscriptions en ligne : www.hesge.ch/hets/inscription/prevention-rh-ts
Informations : veronique.farina@hesge.ch

Cette journée d’étude est organisée par la HETS Genéve en partenariat avec La Poste
CH-SA et le Service Social Inter-Entreprises (SSIE-Genéve).



