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La Fondation Le Relais ceuvre depuis plus de 50 ans pour 'insertion d'adultes et jeunes adultes en difficulté. Elle
est reconnue pour son expertise dans les domaines de l'insertion socio-professionnelle, de I'exclusion et des
dépendances.

Parmi ses différentes structures, répondant chacune a un besoin spécifique, Le Foyer Relais estun lieu
d’hébergement pour des adultes et jeunes adultes rencontrant des difficultés et motivés a concrétiser leur projet
de réinsertion sociale et/ou professionnelle.

Souhaitez-vous faire partie d'une équipe de professionnels engagés et mettre vos compétences au service d'une
mission en pleine évolution ? Si tel est le cas, nous vous invitons a postuler pour rejoindre notre équipe.

Nous recrutons un-e :

EDUCATEUR-TRICE A 80%
VOTRE MISSION :

e Accompagner, en collaboration avec une équipe interdisciplinaire (éducateur-trice-s, encadrant-e-s, cuisinier,
etc.) les personnes résidant au foyer

e Suivre les résident-e-s dans leurs démarches de réinsertion sociale et professionnelle

e Soutenir les résident-e-s dans leurs parcours de rétablissement en cas d’addiction ; soutien a la mise en place
et au suivi des traitements et prévention de la rechute

o Participer au développement des compétences sociales et professionnelles des résident-e-s

e Fonctionner comme personne-ressource pour assurer le suivi des projets auprés des professionnels et
réseaux externes concernés

e Gérer et animer le groupe dans les actes de la vie quotidienne

e Accompagner les résident-e-s dans leur gestion budgétaire et administrative

e Préparer le départ du foyer (recherche de logement, transferts de dossiers, ...).

VOTRE PROFIL :
e Dipléme HES d’éducateur-trice ou titre jugé équivalent
e Expérience dans linsertion sociale auprés de jeunes adultes et/ou adultes en rupture sociale de 3 ans
minimum
Connaissance et expérience dans le domaine des addictions, un atout
Connaissance des assurances sociales et du réseau santé-social vaudois
Capacités a tenir un cadre éducatif en milieu résidentiel
Formation de praticien formateur un atout
Bienveillance, esprit d’équipe et sens de I'éthique
Ouverture sociale et sensibilité aux valeurs humanistes
Capacité d’adaptation, créativité et sens de I'organisation
Ce poste implique des horaires de soirée et de week-end
Aptitude a travailler de fagon indépendante
Permis de conduire indispensable

NOUS VOUS OFFRONS :
Une activité variée au cceur des enjeux de société
Des horaires continus et des conditions de travail selon CCT AVOP/Avenir Social Vaud

ENTREE EN FONCTION : Le 1¢r aolt 2023 ou a convenir
LIEU DE TRAVAIL : Morges

Vous étes intéresséle ? Merci de nous faire parvenir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV,
copies des diplomes, attestations et certificats de travail) directement via Jobup jusqu’au 30 juin 2023.

Pour tout complément d’information, Madame Julie Zay, Responsable de structure,
se tient a votre disposition.

Formats admis : doc, docx, pdf/ seules les postulations répondant aux critéres seront prises en considération.




